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รายงานการประชุม 
คณะการพัฒนาประสิทธิภาพการเงินการคลัง 

เขตสุขภาพที่ 8 คร้ังที่ 2/๒๕62 วันที่ 7 พฤษภาคม 2562 
ณ ห้องประชุมรวงผึ้ง  ส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 อ าเภอเมือง จังหวัดอุดรธาน ี

 รายชื่อคณะกรรมการฯ ที่เข้าร่วมประชุม    
1. นพ.ปรเมษฐ์ กิ่งโก้   นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธาน ี           ประธานคณะกรรมการ 
2. นพ.ทวีรัชต์  ศรีกุลวงศ์ นายแพทย์เชี่ยวชาญ ( ด้านเวชกรรมป้องกัน ) สสจ.อุดรธานี 
3. นพ.ภมร   ดรุณ  นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ดา้นเวชกรรมป้องกัน) สสจ.บงึกาฬ 
4. นพ.วรชัย อาชวานันทกลุ  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวารชิภูมิ     
5. นพ.กิตตินาถ ติยะพิบลูย์ไชยา ผู้อ านวยการโรงพยาบาลอากาศอ านวย 
6. นพ.ธงภักดิ์ มีเพียร  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองหาน   
7. นางมะลิณี   แดนรักษ์  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ สสจ.สกลนคร 
8. นางสาวสุทัชชา วิทยาพาณิชกร นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ สสจ.สกลนคร     
9. นางสาวรัชนี เต็มอุดม  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ สสจ.นครพนม 
10. นางอรพรรณ สาดมะเริง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สสจ.นครพนม          
11. นางสุมาลา  งามพินิจ  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สสจ.นครพนม 
12. นายด ารง ฉิมนิล  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ สสจ.หนองบัวล าภู 
13. นายสง่า   ไชยนา  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สสจ.หนองบัวล าภู 
14. นางวงเดือน เหล่าอรุณ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญพิเศษ สสจ.อุดรธานี  
15. นางส ารวย   สุขาภิรมย์  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีอาวุโส สสจ.อุดรธานี 
16. นางประวิน เรืองโรจน์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญการ รพ.กุดจับ        
17. นางนริสา ชูสุวรรณ  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สสจ.เลย 
18. นายรัฐภูมิ มีวันค า  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สสจ.เลย 
19. นางเยาวลักษณ์  สอนสุรัตน์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  สสจ.เลย 
20. นายดนัย  สุทธิพรไพศาลกุล  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สสจ.บงึกาฬ 
21. นางโสภา  แสงนิล  นักวิชาการเงินและบัญชปีฏิบัตกิาร  รพ.หนองบัวล าภู 
22. นายวชิิต  เหล่าวัฒนาถาวร  เภสัชกรช านาญการพิเศษ รพ.นครพนม                        เลขานุการ 
23. นางรุ่งทพิย ์ เอกพงษ์            นักวิชาการสาธารณสขุช านาญการ สนง.เขตสุขภาพที่ 8   ผู้ช่วยเลขานุการ 
24. นางสาววนัวิศา  ผาแสน  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  สนง.เขตสุขภาพที่ 8   ผู้ช่วยเลขานุการ 
25. นางสาวธญาดา    สะพงัเงิน นักวิชาการเงินและบัญชี  สนง.เขตสุขภาพที่ 8         ผู้ชว่ยเลขานุการ 

รายชื่อคณะกรรมการฯ ที่ไม่เข้าประชุม เนื่องจากติดภารกิจ 
1. ภก.อิศรา         จรูญธรรม  เภสัชกรเชี่ยวชาญ รพศ.สกลนคร       รองประธานคณะกรรมการ 
2. นพ.มานพ  ฉลาดธัญญกิจ นายแพทย์เชี่ยวชาญ ( ดา้นเวชกรรมป้องกัน ) สสจ.สกลนคร 
3. นพ.ศรีศักดิ์ ตั้งจิตธรรม นายแพทย์เชี่ยวชาญ ( ดา้นเวชกรรมป้องกัน ) สสจ.เลย 
4. นพ.พนัส  วงษ์เกลียวเรียน นายแพทย์เชี่ยวชาญ ( ดา้นเวชกรรมป้องกัน ) สสจ.หนองบัวล าภู 
5. นพ.ไพโรจน์  รัตนเจริญธรรม    นายแพทย์เชีย่วชาญ ( ด้านเวชกรรมป้องกัน ) สสจ.หนองคาย 
6. นพ.ประพนธ์  เครือเจริญ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลกุดจับ 
7. นพ.ทวีศักดิ์   ศานติวรางคณา นายแพทย์ช านาญการพิเศษ โรงพยาบาลเลย 
8. พญ.ฤดีมน สกุลคู  นายแพทย์เชี่ยวชาญ  รพ.หนองคาย 
9. ภก.ด ารงเกียรติ ตั้งเจริญ  เภสัชกรเชี่ยวชาญ รพศ.อุดรธานี 
10. นางบุญฑริกา  ครุฑใจกล้า พยาบาลวิชาชีพช านาญการ รพศ.อุดรธานี 
11. นางสินีนาถ   จรูญธรรม นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สสจ.สกลนคร 
12. นางสาวมัลลิกา จันทะสาย นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการพิเศษ  รพศ.สกลนคร      
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13. นางมยุร ี  คนยัง  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สสจ.อุดรธานี 
14. นางอัญชลีพร วุฒิเป๊ก  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ สสจ.หนองคาย 
15. นางชญาภา อุปดิษฐ์   นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ  สสจ.หนองคาย 
16. นางอุดมศรี  แสงสว่าง  นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ สสจ.หนองคาย 
17. นางสุภาภรณ ์ ดวงสงค ์  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  รพ.นาทม 
18. นางนริษา  ทุมสวัสดิ ์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน สสจ.เลย 
19. นางสาวกาญจนา ศรีสวัสดิ ์ นักวิชาการเงินและบัญชชี านาญการพิเศษ รพ.เลย 
20. นายยุวดี  พลอยเจริญ นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ สสจ.หนองบัวล าภู 
21. นางพัฒนาพร สีหาราช  นักวิชาการเงินและบัญชี  รพ.หนองบัวล าภู 
22. นางรุ่งนภา อารีรมย์  นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ รพ.บึงกาฬ 
23. นางศิริพร  หาญเชิงชัย นักวิชาการเงินและบัญชี  รพ.พรเจริญ 
24. นางสาวสิตาพัชญ์ โรจนาศศิรัตน์      นักวิชาการเงินและบัญชี สนง.เขตสุขภาพที่ 8          ผู้ช่วยเลขานุการ    

รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวกษมาพร  พงษ์พานิช นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สสจ.อุดรธานี 
2. นางณัฐกฤตา  ชาวดอน  นักวิเคราะห์นโนบายและแผนช านาญการ  รพ.อุดรธานี  
3. นางสาววิไลภรณ์  ศรชัย  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   สสจ.บึงกาฬ 
4. นางสาวสุพัตรา ขุราษี  นักวิชาการเงินและบัญชี  สสจ.อุดรธานี 
5. นางสาวพัทธกานต์  ธนวัฒน์สิริกุล นักวิชาการเงินและบัญชี  สสจ.อุดรธานี 
6. นางสาวกรรณิการ์  ม้าวมงคล นักวิชาการเงินและบัญชี  สนง.เขตสุขภาพที่ 8 

เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
            นพ.ทวีรัชต์ ศรีกุลวงศ์ นายแพทย์เชี่ยวชาญ ( ด้านเวชกรรมป้องกัน ) สสจ.อุดรธานี คณะกรรมการ 

ปฏิบัติหน้าที่ แทนประธานคณะกรรรมการฯ ในช่วงเวลา 09.00 – 10.00 น. กล่าวเปิดประชุม และด าเนินการตาม
วาระ ที่ 2 ถึง วาระที่ 4.1  ดังนี้   
ระเบียบวาระที่ 1 ประธานแจ้งเพื่อทราบ  
                       - ไม่มี                   

ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม คณะกรรมการบริหารจัดการและพัฒนาประสิทธิภาพการเงิน             
การคลัง เขตสุขภาพที่ 8 คร้ังที่ 1/2562  วันที่ 4 มีนาคม 2562   

           นางรุ่งทิพย์ เอกพงษ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สรุปรายงานการประชุมคณะกรรมการ
บริหารจัดการและพัฒนาประสิทธิภาพการเงินการคลัง เขตสุขภาพที่ 8 ครั้งที่ 1/2562 วันที่ 5 มีนาคม 2562 
จ านวน 16 หน้า ตามเอกสาร เสนอต่อที่ประชุมเพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกล่าว  หากมีประเด็นที่ต้อง
ปรับแก้ไขให้แจ้งทีมเลขาฯ  
มติที่ประชุม 
        รับรองรายงานการประชุม  

ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องติดตาม 
  3.1 สถานการณ์การเงินการคลัง แนวโน้มสภาพคล่อง ทางการเงินการคลัง  ของโรงพยาบาล     
ณ 31 มีนาคม 2562                           
          สรุปสถานการณ์ทางการเงินการคลัง เขต 8 ประจ าเดือน มีค.62 ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีค.62   
ไม่มี Risk Score 7 สธ. แต่มีกลุ่มที่ต้องเฝ้าระวัง 4-6 ทั้งหมด 3 แห่งคือ รพ.ธาตุพนม(4), รพ.ท่าบ่อ(6), และ    
รพ.ห้วยเกิ้ง(4), รพ.ที่มี Risk Score 7 (สูตร EBITDA เขต8) มี 7 แห่งคือ รพ.นาด้วง, รพ.วาริชภูมิ, รพ.วานรนิวาส, 
รพ.โคกศรีสุพรรณ, รพ.ศรีเชียงใหม่, รพ.นากลาง, และ รพ.บ้านดุง  ขอให้ CFO จังหวัดกับก ากับติดตามอย่างใกล้ชิด
ต่อไป  
มติที่ประชุม  รับทราบ 
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  3.2 รายงานผลการตรวจสอบคะแนน Mapping Electronic งบทดลองของหน่วยบริการ                     
ในเขตสุขภาพที่ 8 ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2562 
           สรุปผลคะแนนรายจังหวัด ประจ าเดือน มีนาคม 2562 

 เสนอ คกก.CFO เพื่อ            
            รายงานความก้าวหน้าผลการก ากับติดตาม และมอบ CFO จังหวัดบึงกาฬ และ จังหวัดเลย ก ากับติดตาม               
รพ.ที่คะแนนไม่ผ่านเกณฑ์ ให้ข้อมูลทางการเงินมีความถูกต้อง มีความน่าเชื่อถือ เพื่อประกอบการบริหารจัดการ
การเงินการคลัง ต่อไป  
มติที่ประชุม 

รับทราบด าเนินการ                        

                          3.3 รายงานผลการปรับแผน Planfin ครึ่งปีหลัง ของหน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8 ประจ าปี 
2562 และการประเมินผลการด าเนินงาน ไตรมาสที่ 2/2562      
           หน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8 จัดท าแผนฯ ถูกต้อง มีข้อมูลตามรายการที่จ าเป็นครบถ้วน                  
ทั้ง 7 แผน ส่งแผนฯ ทันเวลาตามที่ก าหนด หน่วยบริการทุกแห่งจัดท าแผนเกินดุล ภาพโดยรวมของจังหวัด                    
จัดท าแผนฯ NI(+) แต่มีจังหวัดนครพนม NI(-) ที่ รพ.นครพนมจัดท าแผนฯ NI(-) 68 ลบ. ทุกหน่วยบริการในเขต
สุขภาพที่ 8 จัดท าแผนที่มีความเสี่ยง 1-4 แต่มีหน่วยบริการที่มีความเสียงทางการเงิน Risk Score 4-7 สูตร EBITDA 
เขต 8 ที่มีการลงทุนด้วยเงินบ ารุงเกิน 20% ของ EBITDA  มี 5 แห่ง ดังนี้ 
 

 

มี รพ.ท่ีไม่ผ่านเกณฑ์การตรวจสอบ Mapping 
Electronic 2 แห่งคือ รพ.ศรีวิไล(D) และ         
รพ.ภูหลวง(C)  
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 การประเมินผลการด าเนนิงานตามแผนทางการเงนิ (Planfin) ไตรมาสที่ 2/2562 มีดังนี้   

          

 
เสนอ คกก.CFO เพื่อ 
     - รายงานความก้าวหน้าผลการปรับแผนฯ Planfin ครึ่งปีหลังประจ าปี 2562 ข้อมูล ณ วันที่ 3 พฤษภาคม 
2562  
     - ขอให้ CFO จังหวัดก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนฯ ให้ได้ตามเกณฑ์เป้าหมาย 
มติที่ประชุม 

รับทราบด าเนินการ   

ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเพื่อทราบ 
                       4.1 มติและข้อสั่งการจากที่ประชุมคณะกรรมการก าหนดแนวทางการใช้จ่ายเงินกองทุน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ของหน่วยบริการในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ระดับประเทศ (7*7)  
คร้ังที่ 2/2562 วันที่ 27 เมษายน 2562                 
                            1. ข้อเสนอแนวทางการจัดสรรเงินแบบ Step ladder, ค่า K รวมถึง งบ Hardship ส าหรับ
หน่วยบริการในสังกัด สปสธ. ปีงบประมาณ 2563  มติที่ประชุม  เห็นชอบให้แนวทางการจ่ายค่าบริการ OP-IP-PP 
เป็นแบบ Step ladder, ค่า K รวมถึงงบ Hardship ของหน่วยบริการในสังกัด สปสธ. ในปีงบประมาณ 2563 
เหมือนปี 2562  กรณีมีข้อเสนอปรับแนวทางการจัดสรรเงินแบบ Step ladder, ค่า K ส าหรับปีงบประมาณต่อไป ให้
มีกระบวนการศึกษาและพัฒนารายละเอียด ภายใต้หลักความเป็นธรรม การมีส่วนร่วมและการยอมรับของหน่วยงาน                
ที่เก่ียวข้อง 
                            2. ข้อเสนอแนวทางการปรับขอบเขตการใช้งบค่าเสื่อม และข้อเสนอปี 2563 ส าหรับหน่วย
บริการในสังกัด สปสธ. มติประชุม เห็นชอบแนวทางการจ่ายงบค่าเสื่อมของหน่วยบริการในสังกัด สปสธ. ปี 2563 
เหมือนปี 2562  และเห็นชอบให้จัดตั้งค าสั่ง คทง.เพื่อศึกษาความเป็นไปได้ในการปรับขอบเขตการใช้งบค่าเสื่อม โดย
ให้เพิ่มเติมองค์ประกอบตามข้อเสนอของ คกก.   
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                             3. ข้อเสนอของ สปสธ. ส าหรับแนวทางการบริหารงบกองทุน ปี 2563  
                                 1) บริการวัณโรค  มติที่ประชุม  เห็นชอบในหลักการข้อเสนอแนวทางการจ่ายส าหรับ
ค่าบริการวัณโรค มอบกรมควบคุมโรค (ส านักวัณโรค) ปรับปรุงรายละเอียด NTP (National Tuberculosis Control 
Program Guideline, Thailand 2018) ให้สอดคล้องกับข้อเสนอทุกรายการบริการ และ มอบ สป.สช. พิจารณา
อัตราราคาจ่ายชดเชยค่าบริการในแต่ละข้อเสนอเพื่อให้เป็นมาตรฐาน ด้านราคาและคาดการณ์ งบประมาณที่จะ
รองรับ   
                                2) บริการทันตกรรมในหญิงตั้งครรภ์ และเด็ก 4-12 ปี  มติที่ประชุม รับทราบข้อเสนอ
รายการ รูปแบบและอัตราจ่ายค่าบริการในหญิงตั้งครรภ์ และเด็ก 4-12 ปี ตามที่เสนอ และมอบกองเศรษฐกิจ
สุขภาพฯ จัดตั้งค าสั่งแต่งตั้ง คทง.โดยมีองค์ประกอบ ได้แก่ อธิบดีกรมอนามัย (ประธาน), ผู้แทน CFO เขต, ผู้แทน  
กบรส., ผู้แทน สป.สช. เพื่อจัดท าข้อเสนอประเด็นราคาจ่าย รูปแบบการจ่าย และ Budget impact โดยขอให้จัด
ประชุม คทง.โดยเร็วเพื่อให้ได้ข้อสรุปเสนอต่อ คกก.พิจารณาในการประชุมคร้ังต่อไป  
                                3) บริการ PCC ปี 2563 มติที่ประชุม   เห็นชอบแนวทางการจ่ายค่าบริการ PCC ปี 
2563 เหมือน ปี 2562 และมีข้อสั่งการ ให้ คทง.5x5 รับรองรายชื่อทีม PCC ที่ผ่านเกณฑ์ 3S ให้แล้วเสร็จภายใน 
เดือนสิงหาคม 2562 ส่งข้อมูลกลับมายังส านักสนับสนุนระบบปฐมภูมิภายในเดือน กันยายน 2562 เพื่อแจ้ง สปสช. 
จัดสรร งปม.ส าหรับปี 2563 ต่อไป       
                                4) บริการ ODS/MIS ปีงบประมาณ 2563 มติที่ประชุม เห็นชอบข้อเสนอแนวทางการ
จ่ายบริการ ODS/MIS ปีงบประมาณ 2563 ตามที่เสนอ และ มอบกรมการแพทย์รับข้อเสนอแนะจาก คกก.ประเด็น
คุณภาพและมาตรฐานการบริการ ODS ที่ด าเนินงาน  ในเขตพื้นที่ 13 กทม. ไปพิจารณาเพื่อจัดท าข้อเสนอการพัฒนา
ระบบต่อไป  
                                 5)  การเพิ่มการเข้าถึงบริการ Stroke Fast track มติที่ประชุม รับทราบแนวทางการ
พัฒนาระบบบริการเพื่อเพิ่มการเข้าถึงบริการ Stroke Fast tack ตามที่เสนอ มอบทีม Service plan จัดท าแนวทาง
การพัฒนาระบบบริการ Stroke เพื่อเพิ่มการเข้าถึงบริการมากขึ้น เสนอต่อ คกก.พิจารณาในการประชุมคร้ังต่อไป 
                                 6)  บริการตรวจคัดกรอง CA colon ด้วย FIT test (ร่าง) ข้อเสนอการปรับแนวทางการ
จ่าย ปี 2563 คือ ให้ปรับเข้าการจ่ายแบบเหมาจ่ายรายหัวรวมใน OP ทั่วไป โดยมีปัจจัยจ านวนผู้มีสิทธิอายุ         
50 – 70 ปี, ให้มีมาตรการสื่อสารนโยบาย การก ากับติดตามผลการด าเนินงาน  ผ่านกลไกส าหรับพื้นที่, ติดตามผล
การเข้าถึงบริการคัดกรอง CA Colon โดยดูผลจากการเข้ารับการตรวจยืนยันด้วยการเข้ารับบริการ Colonoscopy 
โดยได้รับ งปม.เพิ่มในรายการ ค่าใช้จ่ายผู้ป่วยใน จ่ายโดย DRGs. ซึ่งรับบริการแบบ ODS ใช้ข้อมูลจากระบบ e-Claim   
มติที่ประชุม  เห็นชอบ การปรับแนวทางการจ่ายในปี 2563 ตามข้อเสนอ 
                                  7)  ปรับการจ่ายจากยาเป็นการจ่ายชดเชยเป็นเงิน  (ร่าง) ข้อเสนอการจ่ายชดเชย
รายการยา/เวชภัณฑ์เป็นเงิน ในปี 2563 จ่ายชดเชยเป็นเงินส าหรับยา Clopidogrel, ปี 2564 จ่ายชดเชยเป็นเงิน
ส าหรับยาที่เป็นไปตามหลักเกณฑ์รายการชดเชยเป็นเงิน ซึ่งคาดว่าจะได้แก่ ยาต้านไวรัส เอชไอวี, วัณโรค, ยาที่มีผู้
จ าหน่ายมากกว่า 3 ราย, ยาที่มีผู้จ าหน่ายยอมขายให้กับผู้มีสิทธิอ่ืนในราคาที่เท่ากับ สปสช.  มติที่ประชุม รับทราบ
ข้อเสนอการจ่ายชดเชยรายการยา/เวชภัณฑ์เป็นเงิน และ มอบ สป.สช.รับข้อเสนอแนะ คกก. ไปจัดท ารายละเอียด
เพิ่มเติมและน าเสนอรายละเอียดเพิ่มเติมในการประชุมคร้ังต่อไป  
                           4. ผลการตรวจสอบการเบิกจ่ายกรณีติด C และกรณีถูกปฏิเสธการจ่ายของหน่วยบริการที่
ประมวลผลด้วยโปรแกรม e-claim มติที่ประชุม รับทราบผลการตรวจสอบการกรณีติด C และ DENY การจ่ายชดเชย
สิทธิ UC ที่ประมวลผลด้วยระบบ e-claim  ของหน่วยบริการสังกัด สปสธ. ปีงบฯ 2561 – 2562 ( ณ มีค.2562) 
เห็นชอบมาตรการ การแก้ไขกรณีบริการที่ประมวลผลด้วยโปรแกรม e-claim แล้ว ติด C และ DENY ของหน่วย
บริการในสังกัด สปสธ. มอบ กสธ. และ สป.สช. ร่วมกันพิจารณารายละเอียด เงื่อนไขของการติด C และ DENY ของ
หน่วยบริการในสังกัด สปสธ. โดยมีข้อสั่งการ ให้ คทง.5x5 เรง่รัดหน่วยบริการในพื้นที่ ด าเนินการแก้ไขข้อมูลที่ติด C 
และ DENY ของหน่วยบริการในสังกัด สป.สธ. ประมวลผลจ่ายเงินชดเชยให้ทันภายในเวลาที่ก าหนด คือ ข้อมูลปี 
2561 แก้ไขให้แล้วเสร็จภายใน 25 กันยายน 2562 และ ข้อมูลปี 2562 แก้ไขให้แล้วเสร็จภายใน 25 กันยายน 
2563 
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แนวทางในการปฏิบัติในเขต 8  : สนง.เขตสุขภาพที่ 8 ได้แจง้ให้ทุกหน่วยบริการที่ติด C และ DENY เร่งรัด
ด าเนินการแก้ไขให้แล้วเสร็จภายในเวลาที่ก าหนด ตามหนงัสือที่ สธ 0233.02/1204 ลงวันที่ 26 เมษายน 2562 
มติที่ประชุม CFO  

รับทราบ       

ประธานคณะกรรรมการฯ นพ.ปรเมษฐ์ กิ่งโก้  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี ด าเนินการประชุมตามวาระ
(ต่อ) ดังนี้ 
                          4.2 (ร่าง) Timeline การจัดสรรเงิน UC ปี 2563 จากกองเศรษฐกิจสุขภาพฯ  

      ที่มา : เพื่อให้สอดคล้องกับตารางการจัดท าข้อเสนอแนวทางการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ ปีงบประมาณ 2563 (ขาลง) ที่เสนอต่อคณะกรรมการ 7x7 คร้ังที่ 1/2562 วันที่ 19 มีนาคม 2562 

ระยะเวลา 
(ร่าง) ก าหนดการด าเนินการเพื่อก าหนดแนวทางการจัดสรรงบ                                              

OP IP PP, HS ค่าตอบแทน ปี 63 
ที่มา 

19 มคี.62 
ปช.คกก.7x7 พิจารณาข้อเสนอแนวทางการบริหารงบกองทุนปี 63 ในส่วนที่เกี่ยวกับ สป.              
ครั้งท่ี 1 

จากเอกสาร
ปช.7x7            
ครั้งท่ี 1 

5 เมย.62 
ปช.ร่วมกับผู้แทน CFO เขตพัฒนารายละเอียดข้อเสนอแวทางการจัดสรร OP IP PP, HS                
ครั้งท่ี 1 

กศภ.(กง.UC) 

11 เมย.62 ปช.ทีมวิชาการ 8x8 เสนอวาระพิจารณาข้อเสนอแนวทางการบริหารงบกองทุนปี 63 
จากเอกสาร

ปช.7x7            
ครั้งท่ี 1 

11 เมย.62  
ขออนุมัติหลักการประมาณการจัดสรรเงิน Step/k, Hardship/ร่างข้อเสนอแนวทางการ
ประมาณการจัดสรรค่าตอบแทนก าลังคน สธ. ปี 63 

กศภ.(กง.
จัดสรร) 

17 เมย.62 
ปช.CFO หารือการจัดสรรรายการ Basic payment แบบ Step และ K ครั้ งที่  2  และ 
Hardship  

กศภ.(กง.UC) 

23 เมย.62 
ปช.หารือ ผตร.ทุกเขต แนวทางการจัดสรรเงิน Basic payment แบบ Step และ K ครั้งที่ 1 
(TBM/WM)  

กศภ. 

23 เมย.62 
ปช.อนุบริหารกองทุนฯพิจารณา(ร่าง)กรอบประเด้นที่จะปรับปรุงแนวทางการบริหารกองทุนฯ     
ปี 63 ครั้งท่ี 1 

จากเอกสาร
ปช.7x7            
ครั้งท่ี 1 

24 เมย.62 ปช.คกก.7x7 พิจารณาแนวทางการบริหารกองทุนปี 63 นส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับ สป.ครั้งท่ี 2 
จากเอกสาร

ปช.7x7            
ครั้งท่ี 1 

25 เมย.62 ส่งข้อมูล CUP เตียง ลูกข่าย แม่ข่าย ปชก. และข้อมูลเงินเดือน CUP ให ้สสจ.และเขตรับรอง  กศภ.(กง.
จัดสรร) 

13 พค.62 
ปช.คกก.7x7 พิจารณาข้อเสนอแนวทางการบริหารกองทุนปี 63 ในส่วนที่เกี่ยวกับ สป.
(Step/k, Hardship) 

จากเอกสาร
ปช.7x7            
ครั้งท่ี 1 

29 พค.62 
ปช.อนุบริหารกองทุนฯ พิจารณา(ร่าง) แนวทางการบริหารกองทุนฯ ปี  63 ครั้งที่  1                 
(นอกสถานท่ี)  

จากเอกสาร
ปช.7x7            
ครั้งท่ี 1 

27 พค.62 
เขตส่งผลการรับรองข้อมูล CUP จ านวนเตียง ลูกข่าย, แม่ข่าย, ปชก. และข้อมูลเงินเดือน CUP 
ให้ กลุ่มจัดสรรฯ 

กศภ.(กง.
จัดสรร) 

11 มยิ.62 ปช.อนุบริหารกองทุนฯ พิจารณา (ร่าง) แนวทางบริหารกองทุนปี 63 ครั้งท่ี 2 
จากเอกสาร

ปช.7x7            
ครั้งท่ี 1 

7 มิย.62 กลุ่มจัดสรรฯ สรุปข้อมูลCUP เตียง ลูกข่าย แม่ข่าย ปชก. กศภ.(กง.
จัดสรร) 
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ระยะเวลา 
(ร่าง) ก าหนดการด าเนินการเพื่อก าหนดแนวทางการจัดสรรงบ                                              

OP IP PP, HS ค่าตอบแทน ปี 63 
ที่มา 

17 มยิ.62 
รับข้อมูล ปมก.รายรับปี 63 Basic payment ก่อน Step+K ท า Real Simulation วิเคราะห์
ผลกระทบ  

กศภ.(กง.
จัดสรร) 

19 มยิ.62 ปช. Focus Group Fine Step+K และการเติมเงินผลกระทบ กศภ. 

21 มยิ.62 
ปช.เสนอ ผตร.ทุกเขต แนวทางการจัดสรร Step/k, Hardship/ร่างข้อเสนอแนวทางการ
ประมาณการจัดสรรค่าตอบแทนก าลังคน ปี 63 

กศภ. 

25 มยิ.62 ปช.อนุกรรมการบริหารกองทุนฯ พิจารณา (ร่าง)แนงทางการบริหารกองทุนฯ ปี 63 ครั้งท่ี 3 
จากเอกสาร

ปช.7x7            
ครั้งท่ี 1 

1 กค.62 เสนอ คกก.หลักประกันฯ พิจารณาแนวทางการบริหารกองทุนฯ และบริหารงบ ปี 63 
จากเอกสาร

ปช.7x7            
ครั้งท่ี 1 

** เอกสารที่น าเสนอคร้ังนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อขอความเห็นจาก CFO เขต ครั้งที่ 1 วันที่ 5 เมษายน 2562  
ยังไม่สามารถน าไปเผยแพร่หรืออ้างอิงได้                          
มติที่ประชุม 
 รับทราบ     

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเพื่อพิจารณา 
                      5.1 ร่างการจัดสรรเงินกันระดับเขตส่วนที่เหลือ 15% ครั้งที่ 1 จ านวน 25 ล้านบาท.                             
                    ที่มา : ตามมติ  คทง.5x5 เขตสุขภาพที่  8 ได้มีมติ ในที่ประชุม ครั้งที่  2/2562  วันที่           
26 มีนาคม 2562 เห็นชอบเกณฑ์การจัดสรรเงินกันระดับเขต ปี 2562 ที่กันไว้ ร้อยละ 15%  จัดสรรครั้งที่ 1 วงเงิน 
25 ล้านบาท โดยมีเป้าประสงค์เพื่อให้ทุกจังหวัดมีความมั่งคงทางการเงิน มีสถานการณ์การเงินไหลลื่น ไม่ติดขัด และ
ระดับจังหวัดมีการบริหารจัดการในระดับโรงพยาบาลมีความมั่งคงทางการเงิน โดย คทง.ได้มีมติให้แนวทางในการจัดสรร
ดังนี้  
 1. วิเคราะห์ประสิทธิภาพการบริหารจัดการของจังหวัด โดยหาค่าสัดส่วนของ EBITDA ต่อ คชจ. ของหน่วย
บริการในจังหวัด และวัดประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้วยค่า SD ภาพรวมจังหวัด และ Grading 7 จังหวัดในเขต  
 2. วิเคราะห์ความมั่นคงทางการเงินของจังหวัด ด้วย Mean & SD ของสัดส่วน NWC ต่อ คชจ.ประสิทธิภาพแล้ว
ภาพรวมจังหวัด และ Grading 7 จังหวัดในเขต  
               หากจังหวัดใดที่มีผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพและการบริหารจัดการ ต่ ากว่าค่า Mean 7 จังหวัดในเขต               
ให้วิเคราะห์ Trend SD ย้อนหลัง 2 ไตรมาส ประกอบด้วย, และค านวณการจัดสรรเงินให้ระดับจังหวัด เพื่อปรับเกลี่ย
เงินให้หน่วยบริการในจังหวัด 
 3. ให้มีการประเมินประสิทธิภาพการบริหารจัดการของจังหวัด โดย MOU กับ สสจ. แจ้งให้ทราบก่อนรับเงิน
จัดสรร 
            4. จัดท าเกณฑ์การประเมินประสิทธิภาพจังหวัด หากจังหวัดด าเนินการไม่ผ่านเกณฑ์ให้ดึงเงินกลับ 
 ปัจจัยที่มีผลต่อวงเงินที่ได้รับการจัดสรร  
           1. การแบ่งวงเงินในการจัดสรร ร้อยละ 50 ตามค่าประสิทธิภาพ และร้อยละ 50 ตามค่าความมั่นคง 
 2. การก าหนดน้ าหนักค่า (Weight Grading) ค่าประสิทธิภาพและค่าความมั่นคงของจังหวัด ตามร่างการ
จัดสรร ทั้ง 2 ร่าง ให้คะแนนช่วงห่างจากค่า Mean ด้วยค่า SD ของ 7 จังหวัดในเขต ดังนี้  
                  ค่า อยู่ระหว่าง (X-1SD) – X   ให้น้ าหนัก   =  1 
                  ค่า น้อยกว่า  X-1SD            ให้น้ าหนัก   =  1.05 
                  ค่า อยู่ระหว่าง X – (X+1SD)  ให้น้ าหนัก   =  0.95 
                  ค่า มากกว่า    X+1SD          ให้น้ าหนัก  =  0.90 
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นางรุ่งทิพย์ ทีมเลขา : เสนอต่อ คกก.CFO สามารถปรับแนวทางการค านวณ หรือ สามารถปรับ Weight Grading ได้ 
 

ประธาน คกก.  ได้ให้ CFO แต่ละจังหวัดพิจารณา (ร่าง) การจัดสรร และขอมติจาก ตัวแทน CFO แต่ละจังหวัด ซึ่ง
เห็นชอบ ดังนี้  

1. ตัวแทน CFO จ.นครพนม โดย ภก.วิชิต เหล่าวัฒนาถาวร เสนอ ร่างที่ 1 
2. ตัวแทน CFO จ.บึงกาฬ โดย นายดนัย สุทธิพรไพศาลกุล เสนอ ร่างที่ 1 
3. ตัวแทน CFO จ.เลย โดย นางนริสา ชูสุวรรณ เสนอ ร่างที่ 2 
4. ตัวแทน CFO จ.สกลนคร โดย นางมะลินี แดนรักษ์ เสนอ ร่างที่ 2 
5. ตัวแทน CFO จ.หนองบัวล าภู โดย นายด ารงค์ ฉิมนิล เสนอ ร่างที่ 1 
6. ตัวแทน CFO จ.อุดรธานี โดย นพ.ปรเมษฐ์ กิ่งโก้ เสนอ ร่างที่ 1 
**หมายเหตุ : ตัวแทน CFO จังหวัดหนองคายไม่เข้าร่วมการประชุม เนื่องจากติดภารกิจ และได้แจ้งกับ 

ผู้ประสานงาน (นางสาวธญาดา สะพังเงิน ผู้ช่วยเลขานุการ) ว่าเห็นชอบตามเสียงส่วนใหญ่ ของมติ คกก. ในการ
พิจารณา  
 

ประธาน  : เสนอที่ประชุมว่า การพิจารณา การจัดสรร เงินกันระดับเขต ที่กันไว้ 15%  เกณฑ์ในการจัดสรรจะเป็น
เกณฑ์แต่ละคร้ังคราวไป   
มติที่ประชุม : เห็นชอบตามข้อเสนอของประธาน คกก.  และ เห็นชอบ เกณฑ์การจัดสรรฯ คร้ังที่ 1 จ านวน 25 ล้าน
บาท  ตามร่างที่ 1 คือ แบ่งวงเงิน ร้อยละ 50 ตามค่าประสิทธิภาพของจังหวัด และ ร้อยละ 50 ตามค่าความมั่นคง
ของจังหวัด โดยก าหนด ค่า (Weight Grading) ค่าประสิทธิภาพและค่าความมั่นคงของจังหวัด ให้คะแนนช่วงห่างจาก
ค่า Mean ด้วยค่า SD ของ 7 จังหวัดในเขต ดังนี้  
                  ค่า อยู่ระหว่าง (X-1SD) – X   ให้น้ าหนัก   =  1 
                  ค่า น้อยกว่า  X-1SD            ให้น้ าหนัก   =  1.05 
                  ค่า อยู่ระหว่าง X – (X+1SD)  ให้น้ าหนัก   =  0.95 
                  ค่า มากกว่า    X+1SD          ให้น้ าหนัก  =  0.90 
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แล้วใช้จ านวนประชากร UC เปน็เกณฑ์ในการกระจายวงเงินให้แก่จังหวัด สรุปผลการจัดสรรตามร่างที่ 1 เปน็
ดังนี้

 
 
          ส่วนเกณฑ์การประเมนิประสิทธภิาพการบริหารจัดการการเงินการคลังจังหวัด คณะกรรมการฯ ได้พิจารณา 
ร่าง  เกณฑ์การประเมินประสิทธิภาพการบริหารจัดการการเงินการคลังจังหวัด ดังนี ้ 
 
ล ำดับ เกณฑ์กำรประเมิน เป้ำหมำย คะแนน 

1 ค่า SD ของสัดส่วน EBITDA ต่อ คชจ.ภาพรวมจังหวัด ไม่เกิน 
ค่ า เฉลี่ ย + 1SD (ค่ า เฉ ลี่ ย  แล ะ  SD 7  จั งห วั ด ใน เขต ) 
ประมวลผล ข้อมูลพฤษภาคม 2562 ณ วันที่ 16 มิถุนายน 
2562 เวลา 09.30 น. 

ไม่เกินค่าเฉลี่ย + 1SD 100 
 
 
 

2 สัดส่วน NWC ต่อ คชจ.ประสิทธิภาพ ภาพรวมจังหวัด สูงกว่า
ค่ า เฉลี่ ย  -1SD (ค่ า เฉลี่ ยน  และ SD 7 จั งหวั ด ใน เขต ) 
ป ระมวลผลข้ อมู ล เดื อน พ ฤษ ภ าคม  2562  ณ  วั น ที่                     
16 มิถุนายน 2562 เวลา 09.30 น.  

สูงกว่าค่าเฉลี่ย -1SD 100 

3 ร้อยละของหน่วยบริการภายในจังหวัด มารายได้(ไม่รวมงบ
ลงทุน) มากกว่าหรือเท่ากับ ค่าใช้จ่าย (ไม่รวมค่าเสื่อมราคา
และค่าตัดจ าหน่าย) ประมวลผลข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2562 
ณ วันที่ 16 มิถุนายน 2562 เวลา 09.30 น. 

มากกว่าร้อยละ 80 100 

4 ร้อยละของหน่วยบริการในจังหวัด ที่ผ่านเกณฑ์การตรวจสอบ 
งบทดลองเบื้องต้นจากระบบ Electronic (ค่าเฉลี่ยคะแนน
รายเดือน) ประมวลผลข้อมูลทุกเดือน (เมย.-มิย. 62) ณ วันที่ 
16 ของเดือน เวลา 09.30 น. 

ร้อยละ 100 100 

5 ร้อยละของหน่วยบริการในจังหวัด ที่ผ่านเกณฑ์การตรวจสอบ
จากระบบ Mapping เขต8 (ค่าเฉลี่ยคะแนนรายเดือน) 
ประมวลผลข้อมูลทุกเดือน (เมย.-มิย. 62) ณ วันที่ 16 ของ
เดือน เวลา 09.30 น. 

ร้อยละ 100 100 

6 ร้อยละของหน่วยบริการในจังหวัดมีแผนทางการเงิน planfin 
ครบถ้วย ถูกต้อง สมบูรณ์  (ปรับแผนครึ่งปีหลัง ข้อมูล                   
ณ 3 พฤษภาคม 2562  

ร้อยละ 100 100 

7 ร้อยละของหน่วยบริการในจังหวัด มีผลต่างของแผนและผล
ไม่เกินร้อยละ 5 (รายได้ หรือ ค่าใช้จ่าย)  รายได้(ไม่รวมงบ
ลงทุน) และค่าใช้จ่าย(ไม่รวมค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ าหน่าย) 

มากกว่าร้อยละ 70 100 
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ล ำดับ เกณฑ์กำรประเมิน เป้ำหมำย คะแนน 
ประมวลผลข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2562 ณ  วันที่  16 
มิถุนายน 2562 เวลา 09.30 น. 

8 ร้อยละของหน่วยบริการในจังหวัดที่ผ่านเกณฑ์ประเมิน ≥ 3 
ตัว จากเกณฑ์ประเมินประสิทธิภาพทางการเงิน (7 Plus 
Efficiency) ประมวลผลข้อมูล เดือน พฤษภาคม 2562                  
ณ วันที่ 16 มิถุนายน 2562 เวลา 09.30 น.  

มากกว่าร้อยละ 65 100 

9 ร้อยละของหน่วยบริการในจังหวัด มีต้นทุนผู้ป่วยนอกและ
ต้นทุนผู้ป่วยในไม่เกินค่ากลาง ของหน่วยบริการในกลุ่มระดับ
เดียวกัน  

มากกว่าร้อยละ 80 100 

10 ร้อยละของโรงพยาบาลที่มีความเสี่ยงทางด้านการเงิน Risk 
score 4-7 (สูตร สธ.) 

ร้อยละที่ดีขึ้น 100 

** ผลรวม 10 ข้อ = 1,000 คะแนน น าผลรวมคะแนนมาคิดค่าเฉลี่ยและน ามาจัดระดับประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการภายของจังหวัด  
 (ร่าง) การจัดระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการ การเงนิการคลังร้อยละดึงเงินกลับ  
  ระดับ A    คะแนนรวมมากกว่าร้อยละ 80  ไม่ดึงเงินกลับ 
 ระดับ B+  คะแนนรวม   76-79   ดึงเงินกลับร้อยละ 10 
 ระดับ B    คะแนนรวม   71-75  ดึงเงินกลับร้อยละ 20 
 ระดับ C+  คะแนนรวม   66-70  ดึงเงินกลับร้อยละ 40 
 ระดับ C    คะแนนรวม   61-65  ดึงเงินกลับร้อยละ 60 
 ระดับ D    คะแนนรวม   51-60  ดึงเงินกลับร้อยละ 80 

ระดับ F    คะแนนรวมต ากว่า 50  ดึงเงินกลับร้อยละ 100          
ข้อเสนอจาก คกก. CFO 
 1. ประเมินการดึงเงินกลับประเมินปีละ 1 ครั้ง เมื่อสิ้นปีงบประมาณ คือ ใช้ข้อมูล 30 กันยายน 2562 
ช่วงเวลาในการดึงข้อมูลการประเมิน ในเดือน ตุลาคม 2562 
 2. จัดสรรเงินกันระดับเขต งวดที่ 2/2562 วงเงิน 15 ลบ. ในช่วงไตรมาสที่ 4/2562  
มติที่ประชุม 
 เห็นชอบ และ  เสนอ คทง.5x5 เพื่อพิจารณา 

                       5.2 การประเมินแนวโน้มสถานการณ์ทางการเงินการคลัง ของหน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8 
เพื่อเข้าสู่โครงการ พปง.รุ่นที่ 1/2562   
                              ที่มา : ตามมติข้อสั่งการ คทง.5x5 ประชุมครั้งที่ 5/2560 เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2560 ได้
เห็นชอบตามข้อเสนเสนอ Model หากหน่วยบริการประสบปัญหาวิกฤติทางการเงินระดับ 7 (สูตร NI เขต8) และแนวโน้ม 
EBITDA ลดลงต่อเนื่อง (วิเคราะห์ 3 เดือน)  ต้องเข้าโครงการ พปง.  
         จากการวิเคราะห์สถานการณ์ทางด้านการเงินการคลัง ของหน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8 มี
หน่วยบริการที่เข้าข่ายตามหลักเกณฑ์การพิจารณา เพื่อเข้าสู่โครงการ พปง.รุ่นที่ 1/2562 จ านวน 4 แห่ง คือ รพ.ศรี
เชียงใหม่, รพ.นากลาง(อยู่ในโครงการ พปง.ปี61), รพร.บ้านดุง, และ รพ.วานรนิวาส   
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ข้อเสนอ คกก. CFO 
 เห็นชอบ ด าเนินการ เสนอ รพ.ที่มีความเสี่ยง 4 แห่งดังกล่าว เพื่อให้ คทง.5x5 พิจารณาเข้าโครงการ พปง.                
รุ่นที่ 1/2562 ต่อไป 
มติที่ประชุม 
 เห็นชอบด าเนินการ  

                           5.3 แผนการออกตรวจประเมิน รพ.พปง. รพ.ที่มีความเสี่ยงขาดสภาพคล่อง ระดับ 7         
และ รพ.ที่มีผู้ปฏิบัติงานด้านบัญชี อายุงานต่ ากว่า 2 ปี  
 

  
 
1. การปรับแผนการตรวจสอบคุณภาพบัญชี  
 1.1 ปรับแผนการตรวจคุณภาพบัญชีโดย Auditor ระดับเขตที่ผ่านมามีข้อจ ากัดคือ ตรวจคุณภาพรายงานบัญชี
ได้เพียง 1 เดือน จากข้อมูล 12 เดือน จึงเสนอปรับรูปแบบการด าเนินงานตรวจคุณภาพบัญชี โดยมอบหมาย Auditor 
ระดับจังหวัดร่วมกับควบคุมภายในจังหวัด ตรวจสอบคุณภาพบัญชี และควบคุมภายใน 5 มิติ ของ รพ.ในจังหวัด และ
รายงานผลคะแนนคุณภาพบัญชีต่อ คทง.5x5 ทุกไตรมาส  
 1.2 สนง.เขตสุขภาพที่ 8 จัดสรร งปม.ที่ท าแผนปฏิบัติงานตรวจสอบคุณภาพบัญชี โดยจัดสรรให้ สสจ.ทุกแห่ง 
รวมเป็นเงิน 350,000 บาท ส่วนวงเงินที่เหลือจะใช้ส าหรับประชุมสรุปตรวจคุณภาพบัญชี ต่อไป   
      1.3 ก าชับทุก รพ.จัดส่งรายงานทางการเงิน ให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ 14 ของเดือนถัดไป อย่างเคร่งครัด ตาม
หนังสือที่ สธ 0205.08/79 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2562 
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2. ร่าง แผนการตรวจประเมิน รพ.พปง. และ รพ.ที่มีความเสี่ยงขาดสภาพคล่องทางการเงิน ระดับ 7 

 
3.   ร่าง ก าหนดการออกตรวจประเมิน รพ.ที่มีผู้ปฏิบัติงานด้านบัญชี ที่มีอายุงานต่ ากว่า 2 ปี เป็นการบูรณาการร่วมกับ
การตรวจราชการรอบที่ 2/2562 

 
หมายเหตุ : ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลง 
ข้อเสนอ คกก. CFO  
ประธาน  เสนอขอปรับแนวทางการออกตรวจประเมินนักบัญชีที่มีอายุงานน้อยกว่า 2 ปี และผ่านการอบรมมาแล้ว 
เปลี่ยนเป็น ให้นักบัญชีมาน าเสนอผลการด าเนินงานด้วยในวันที่ออกตรวจ เพื่อจะได้ทราบว่ านักบัญชีใหม่มีความรู้     
ความเข้าใจ ในการปฏิบัติงานมากน้อยแค่ไหน หลังจากผ่านการฝึกอบรมมาแล้ว 
นพ.ทวีรัชต์ เนื่องจากผู้ปฏิบัติงาน ใน รพ.ขาดความรู้ความเข้าใจ ซึ่งส่งผลกระทบให้คะแนนการตรวจสอบภายใน ด้านงบ
การเงิน จากการตรวจราชการรอบที่  1/2562 ที่ตรวจโดยทีมตรวจสอบภายใน สปสธ. ตกทุกรพ.  จึงเสนอ                 
ให้จัดตั้งคณะท างานฯ เพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าว  
มติที่ประชุม เห็นชอบ ให้จัดตั้งคณะท างานฯ เพื่อแก้ไขปัญหาในการด าเนินงาน โดยให้คัดเลือกผู้เชี่ยวชาญในแต่ละ    
ฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ซึ่งประกอบด้วย 1. นักตรวจสอบภายใน สปสธ.ที่ปฏิบัติงานที่ สนง.เขต 8  2.ทีมตรวจสอบภายในจังหวัด              
3. แผนกพัสดุ 4. แผนกเรียกเก็บ  5. แผนกบัญชี  6. หัวหน้าฝ่ายบริหาร รพ.   เพื่อด าเนินการวิเคราะห์ปัญหา และ
จัดท าแนวทางการด าเนินงานเพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานด าเนินงานได้อย่างถูกต้องเป็นไปในทิศทางเดียวกันในเขต ต่อไป  
ข้อสั่งการ 

มอบกลุ่มงานบริหารการเงินและการคลัง ด าเนินการ 
1. จัดสรรงบประมาณ ให้จังหวัดเพื่อด าเนินการตรวจคุณภาพบัญชี เป็นเงินจ านวนทั้งสิ้น 350,000 บาท  
2. จัดตั้งคณะท างานพัฒนาคุณภาพ  ในมิติด้านงบการเงินตามระบบควบคุมภายใน ซึ่งองค์ประกอบ คทง.

ตามที่ คกก.เสนอ  
 

ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอื่นๆ                             
                         ก าหนดการประชุมครั้งต่อไป วันที่ 4 กรกฏาคม 2562          

ปิดประชุมเวลา 16.30 น. 
 
  นางสาวธญาดา  สะพังเงิน                   สรุปรายงานการประชุม 

                       
                             ตรวจรายงานการประชุม 

    ( นางรุ่งทิพย์  เอกพงษ์ ) 
            นวก.สาธารณสุขช านาญการ 


